Steuerberatung via Facebook und Blog

FINANZEN Mit 27 Jahren darf
sich der Daniel Ritz ,Steuer-
berater“ nennen —und zihlt
damit zu den 1,2 Prozent der
Steuerberater unter 30 Jah-
ren in Deutschland.

ABENSBERG. Grauer Anzug, graue Ak-
tenordner, graues Haar. Das Klischee
vom unscheinbaren Buchhalter-Typ
des Steuerberaters hilt sich hartna-
ckig. Daniel Ritz ist anders: In Jeans
und ldssig aufgeknopftem Hemd, die
Aktenordner digitalisiert auf dem Lap-
top und die Haare in voller Farbpracht
zur Seite gelegt. Mit gerade einmal 27
Jahren darf sich der Abensberger
,Steuerberater nennen —und zahlt da-
mit zu der Minderheit von 1,2 Prozent
der Steuerberater unter 30 Jahren in
Deutschland. Im Schnitt ist der Deut-
sche Steuerberater laut Berufsstatistik
der Bundessteuerberaterkammer 51,6
Jahre alt. Oder anders ausgedriickt: Es
gibt sieben mal so viele Steuerberater
iiber 70 als unter 30.

Der junge Abensberger gilt damit
als Exot auf weiter Flur. Exotisch sind
auch seine Angebote: Beratungsge-
spriche via Whatsapp, Datenaus-
tausch tiber Cloudcomputing und re-
gelmiflige Neuigkeiten auf seinem
Blog. ,,Fiir mich ist es mein Traumbe-
ruf. Und um den gut ausiiben zu kén-
nen, gehe ich neue Wege*, sagt Daniel
Ritz.

Des einen Horror, des anderen Spaf3

Er kommt ins Schwirmen, wenn er
von seiner Arbeit spricht. Jede Steuer-
erkldrung sei eine neue, individuelle
Herausforderung. Was fiir andere der
alljahrliche Horror ist, macht ihm au-
genscheinlich Spafi: ,Das rumtiifteln
und ausprobieren ist das Schéne an
meiner Arbeit.“ Daniel Ritz iber-
nimmt die Buchhaltung seiner Man-
danten, macht den Jahresabschluss,
berit in betriebswirtschaftlichen An-
gelegenheiten, gibt Entscheidungshil-
fen bei Investitionen. Die Beine locker
iibereinander geschlagen sitzt Daniel
Ritz auf der Dachterrasse seiner Miets-
wohnung in der Abensberger Altstadt.
Erst vor einem halben Jahr ist er in die
neue Wohnung gezogen, die vorerst
auch als sein Biiro dient.

In seiner Wohnung ist keine Spur
von groflen Aktenschranken, er setzt
auf Digitalisierung. Alles, was er zum
Arbeiten braucht, steht auf seinem Ra-
tantisch auf der Terrasse: das Note-
book und sein Handy. Mit ein paar
Klicks wahlt er sich online in die DA-
TEV-Cloud ein.

Seine Mandanten digitalisieren ihre
Rechnungen und laden sie in diesen
Internetordner. ,Ich kann tagesaktuell
die Buchhaltung vorbereiten, ohne
dass mir der Klient Aktenordner voll
Rechnungen nach Hause bringt®, er-
kldrt Daniel Ritz die Anwendung. Im

Vergleich zu Alt-Beratern sieht Ritz da-
rin klar seinen Vorteil: ,Mit der Erfah-
rung eines Beraters, der das Ganze
schon seit 30 Jahren macht, kann ich
nicht mithalten. Dafiir biete ich ein
mehr an Service®, ist er tiberzeugt. Per
Whatsapp und Facebook klért er auch
zwischendurch kleinere Fragen seiner
Mandanten ab, am Handy ist er stets
erreichbar. Er schreibt auch ein eige-
nes Blog mit aktuellen Steuerspar-
tipps. Damit erreicht er vermutlich
eher die junge Generation von Unter-
nehmern.

In der Jugend ein Partyfotograf

Und auch so passt Daniel Ritz gar
nicht in das Image eines Steuerbera-
ters. In seiner Jugend macht er sich ei-
nen Namen in der Region als Partyfo-
tograf, baut ein soziales Netzwerk mit
auf. 2007 griindet er mit einem Kum-
pel die Werbeagentur ,Kreisg3“. Da ist
Kreativitit gefragt, aber auch ein
gliickliches unternehmerisches Hand-
chen. Er erinnert sich gern an die Er-
folge, es werden aber auch Fehler ge-
macht. Manche Auftrage platzen, weil
man aus Blaudugigkeit auf einen Ver-
trag verzichtet hat. Bei anderen Auftra-
gen verkauft sich das junge Team un-
ter Wert. Daniel Ritz sieht es gelassen:
,2Das war die beste Vorbereitung auf
meinen heutigen Beruf*, findet er im
Nachgang.

Anfang Juni erfillt sich sein Ju-
gendtraum. Nur wenige Tage nach sei-
nem Geburtstag bestellt ihn die Steu-
erberater-Kammer Miinchen offiziell
zum Steuerberater. Vorausgegangen
sind etliche Jahre des unentwegten
Biiffelns und Lernens. In seiner Real-
schulzeit entdeckt er seine Leiden-
schaft fiir Jura, dazu kommen die gu-
ten Noten in Betriebswirtschaftslehre
und Rechnungswesen. Die Kombinati-
on aus beiden Bereichen ist schnell ge-
funden: Er beschlieft, sich in den deut-
schen Steuerdschungel einzufuchsen.
Nach der Mittleren Reife 2004 beginnt
er die dreijahrige Ausbildung zum
Steuerfachangestellten. Im Anschluss
setzt er den Bilanzbuchhalter und
Steuerfachwirt drauf, zwei unabhangi-
ge Weiterbildungen, die er zusammen
in nur eineinhalb Jahren absolviert.
Dabei immer fest im Blick: sobald es
geht, mochte er selbst Steuerberater
werden.

Wer zur Priifung der Steuerberater-
kammer zugelassen werden will, muss
Berufserfahrung vorweisen. Abhdngig
davon, welche berufliche Bildung der
Kandidat hat, mussen zwischen zwei
und zehn Jahre Praxiszeit im An-
schluss an Studium oder Ausbildung
absolviert werden. Mit 26 Jahren zahlt
Daniel Ritz zu den jiingsten Priiflin-
gen. Laut Bundessteuerberaterkam-
mer waren zwar rund 40 Prozent der
Zulassungsantrige von Bewerbern un-
ter 30, doch nur rund die Hilfte be-
steht die Priifung auch. ,Um die Steu-
erberaterpriifung erfolgreich zu beste-
hen, bedarf es einer konsequenten
Vorbereitung. Das verlangt den Priif-

Daniel Ritz bei seiner Arbeit auf der Dachterrasse.
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NACHWUCHS IST SEHR GEFRAGT

> Im Jahr 2014 gab es laut Bundessteu-
erberaterkammer insgesamt 5120 Zu-
lassungsantrage zur Prifung. Nur 18 An-
trage kamen von unter 25-Jahrigen,
2007 waren von 25- bis 30-Jahrigen.
Weitere 1699 31- bis 39-Jahrige haben
die Prifung absolviert.

> Die hochste Bestehensquote liegt
bei den Priflingen mit drei bis vier Pra-
xisjahren. Die Diplomfinanzwirte unter
den Priflingen bestehen sogar zu 85,7

lingen viel Disziplin und Hartnickig-
keit ab“, sagt Nora Schmidt-Kessler,
Hauptgeschiftsfithrerin der Bundes-
steuerberaterkammer. Die steuer-
rechtlichen Regelungen in Deutsch-
land seien sehr komplex, weshalb
Fleif und Ausdauer unumginglich
sind.

Viel Freizeit investiert

Auch Daniel Ritz hat viel Freizeit in
seine Ausbildung investiert, gebiiffelt
als andere im Freibad waren. Heute ar-
beitet er bei ,TopaTeam®, dem Fran-
chisesystem seiner Eltern fiir Schrei-
ner und Tischler. Seit 2011 ist er dort
der kaufménnische Leiter. Nach Jah-
ren in der Kanzlei ist es fiir ihn eine

Prozent. Auch die Steuerfachwirte sind
gut auf die Prufung vorbereitet. Fast 60
Prozent von ihnen absolvieren die Pru-
fung erfolgreich.

> Auch die Branche der Steuerberater
leidet unter dem demografischen Wan-
del. Um den hohen Bedarf an kompeten-
ter Beratung zu sichern, und die bald in
Ruhestand gehenden Steuerberater zu
ersetzen, ist Nachwuchs derzeit sehr ge-
fragt. (evg)

willkommene Abwechslung, in einem
Unternehmen die ,andere Seite“ ken-
nenzulernen. Nebenbei betreut er nun
einige Mandanten in Sachen Buchhal-
tung und Steuern.

Am gegeniiberliegenden Kirch-
turm schldgt es zur vollen Stunde, es
ist 19 Uhr. Der nachste Termin wartet
schon. Bei lauen Sommertemperatu-
ren berdt er iiber den Dichern von
Abensberg einen jungen Fotografen.
Ob sich der lange Weg zum Steuerbe-
rater auch finanziell lohnt, dariiber
will Daniel Ritz nicht sprechen. ,Ich
bin ein wissbegieriger Mensch. Ich ha-
be das Ganze fiir mich getan®, sagt er.
Dafiir opfert er auch gerne seinen Fei-
erabend.



