Kreis und Stadt Mettmanne Wiilfrath
Neviges ¢+ Erkrath * Haan * Hilden
Ratingen * Langenfeld « Monheim
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Nach einer Belegschaftsversammlung standen gestern noch viele Mitarbeiter der Langenfelder Strauss Innovation-Zentrale zusammen, um die

Situation zu besprechen.
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Foto: Anna Schwartz

Mitarbeitern von Strauss
ist zum Heulen zumute

WIRTSCHAFT Die Beschiftigten der
Langenfelder Zentrale wurden gestern
tiber die drohende Insolvenz informiert. Sie
bangen um ihre Léhne und Arbeitsplatze.

Von Michael Kremer

Langenfeld. Die Verunsiche-
rung ist deutlich spiirbar. In
kleinen Gruppen stehen Mit-
arbeiter der angeschlagenen
Warenhauskette Strauss In-
novation vor der Langenfel-
der Firmenzentrale an der
Reiffeisenstrale und reden
in gedimpftem Ton mitei-
nander. Auf Fragen wollen
sie lieber nicht antworten.

Am Empfang wird auf die
Firmenleitung und den Un-
ternehmenssprecher  ver-
wiesen. Die sind aber nicht
erreichbar.

,,Es ist zum Heulen®, sagt
schlieBlich eine Mitarbeite-
rin. Sie bestétigt auch, dass es
gestern eine Belegschafts-
versammlung gegeben hat.
Dort hat die Unternehmens-

leitung den knapp 200 Mitar-
beitern der Firmenzentrale
von ihrer Entscheidung be-
richtet, dass die Modekette
mit einer Sanierung unter ei-
nem gerichtlich beantragten
Schutzschirm schliipfen will,
um aus der finanziellen
Schieflage zu kommen.

,Heute wird meine
Miete abgebucht,
und ich weil8 nicht,
ob mein Lohn tber-
wiesen wird."

Ein Mitarbeiter
Die Lage sei ernst, lasst sich

ein Mitarbeiter entlocken. Er
spricht von ,schwammigen

Argumenten*® seitens der Fir-
menleitung. ,,Es kam alles so
plétzlich*, sagt er. Besonders
drgerlich sei, dass der Schritt
am letzten Tag vor der Lohn-
auszahlung bekanntgegeben
wurde. ,,Wie soll man denn
jetzt noch reagieren?”, fragt
der Mitarbeiter.

#Schutzschirm” gewdhrt

drei Monate Zeit

Unter dem Schutzschirm sei
zwar die  100-prozentige
Lohnfortzahlung durch das
Arbeitsamt  gewihrleistet,
aber dass das schon heute
greife, kénne er sich nicht
vorstellen. ,Heute wird mei-
ne Miete abgebucht, und ich
weill nicht, ob mein Lohn

iiberwiesen  wird“,  be-
schreibt der Mitarbeiter sei-
ne verzwickte Lage.

Wie es nach den drei Mo-
naten weitergehen soll, wisse
er nicht. Das Unternehmen
verspricht sich dadurch Zeit,
wieder auf gesunde Beine zu
kommen. Eine Erfolgsgaran-
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B UNTERNEHMEN

MITARBEITER Die Warenhaus-
kette Strauss Innovation hat
bundesweit rund 1400 Mitar-
beiter. Davon arbeiten knapp
200 in der Firmenzentrale.

FILIALEN Von der Anfang der
1990er-ahre nach Langenfeld
verlegten Zentrale aus werden
96 Filialen betreut.

tie gibt es aber nicht. ,,Viel-
leicht miissen wir uns dann
neue Arbeitsplitze suchen”,
mutmaRt der Mitarbeiter.

Eine Kollegin ist da zuver-
sichtlicher. ,,Das wird schon
wieder®, sagt sie. Ganz ohne
Hoffnung ist auch der Kolle-
ge nicht. ,,Der Laden hat Po-
tenzial“, sagt er. SchlieRlich
habe Strauss Innovation ge-
rade erst einen Preis als bes-
ter Online-Shop gewonnen.
Dennoch sagt er: ,Irgendet-
was lduft da schief.
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