Bille am

ten Tag an gehen die Azubis selbst los: Die Themen ,liegen auf der Strafde” und da werden auch
-Téne gesammelt. Spater werden die Beitrége im Studio hérerfreundlich geschnitten. Foto: TIDE

Von Melanie Ucke

as ,,mit Medien“ zu

machen, ist nach

wie vor fiir viele
junge Leute ein beliebtes Be-
rufsziel. So kénnen Newcomer
in der Medienbranche bei Tl-
DE, Hamburgs Communitysen-
der und Ausbildungskanal, fiir
die Sparten Radio und TV, das
klassische Handwerk des Jour-
nalisten von der Pike auf ler-
nen. TIDE ist seit 2004 Ham-
burgs Biirger- und Ausbil-
dungskanal - ein Sender, der
vom Mitmachen lebt. Das Pro-
gramm ist vor allem ,immer
anders, selbst gestaltet” - so
das TIDE-Credo. Der Sender
ist ein gemeinniitziges Unter-
nehmen, aus Rundfunkbeitri-
gen finanziert und werbefrei.

der Konferenz recherchieren die Redaktionsmitglieder neue The-
Die Redaktionsleiter redigieren Skripte fiir Beitrége und Sendun-
nd besprechen sie anschlieBend mit den Azubis.

SPRECHTRAINING q

Sprung ins kalte Wasser
Nicht lang schnacken - anpa-
cken! Das ist das Motto bei TT-
DE, und wer hier anfingt,
mischt von Anfang an mit.
Den meisten macht der Sprung
ins kalte Wasser SpaR, eine
Affinitit fiir Mikro und Kame-
ra ist natiirlich Voraussetzung.
Egal, ob Azubi, Praktikant oder
Volontir: Bei TIDE macht je-
der seinen Fernseh- oder Ra-
dio-Bei-

trag selbst,
gehort zur Ausbildung eines Radio- li und das von
fiir die i i Abis Z.

Wer lernt gerade was?

TIDE versteht sich als Sprung-
brett fiir den weiteren Weg:
Praktikanten, Volontire und
Auszubildende produzieren
von Anfang an eigene Sendun-
gen wie das tigliche Radioma-
gazin , TIDEaktuell“ auf 96.0
und das 14-tigig ausgestrahlte
Fernsehmagazin ,Hamburg
immer anders“. Berufserfahre-
ne Redakteure begleiten die
jungen Medienmacher bei der
tiglichen Arbeit. Derzeit ar-
beiten in der TV-Redaktion
»Hamburg immer anders!“ 6
junge Kollegen, in der Radio-
Redaktion , TIDE aktuell“ sind
derzeit 5 von 6 Plitzen belegt.

dem Themen gefunden, Interviews gefiihrt, Skripte geschrieben
Hintergrundrecherchen erledigt sind, geht es daran, die Beitrége
roduzieren: Mittwochs sprechen die Redaktionsmitglieder ihre
&ge fiir die kommende Woche im Studio ein.

Themen sind authentisch

So bringen die Volontire eige-
ne Ideen fiir Themen mit, die
sie im eigenen Freundeskreis,
direkt auf der Strafe oder
auch in anderen Medien ent-
decken. Diese miissen natiir-
lich einen Hamburg-Bezug ha-
ben. Die Jungredakteure kon-
nen gern Berichte {iber weni-
ger quotentriichtige Geschich-
ten machen, so kommen sie in
Kontakt mit interessanten und
authentischen Menschen. Sto-
ries iiber Promis & Co. werden
gerne anderen Sendern iiber-
lassen. Nach der Themenbe-
sprechung in den Konferenzen
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Beim Audioschnitt lernen die M , wie man einen Schnitt
unhérbar macht und wo keiner gesetzt werden darf. Dann wird die

dung montiert, Lautstark hied i Die

werden
Hérer diirfen nicht das Gefiihl haben, wihrend der Sendung am Laut-
starkeregler drehen zu miissen, weil etwa ein O-Ton zu leise ist.

Medienmachern iiber die Schulter geschaut

Traumjob bei Radio und Fernsehen Ein Tag beim Hamburger Sender TIDE in der Ausbildungsredaktion
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wfiir einen neuen Beitrag’
= %in Position gebracht.
'Wie die zu bedienen
und auf welche Einstel-
ungen besonders zu
chten ist (und noch
ﬂwel mehr) lernen ange-

ende Medienmacher
ei TIDE, Hamburgs
ommunitysender und

Ej o

der beiden Ausbildungsredak-
tionen geht’s an die weitere
Recherche, bevor die jungen
Mitarbeiter O-T6ne fiir die
Radiobeitrige von Passanten
aufnehmen oder den Video-
dreh vorbereiten. Es geht ins
Studio, Beitrige werden mit
professionellen Sprechern ein-
gesprochen. Dann werden die
Beitriige horer- und zuschau-
erfreundlich im Audio- und
Videoschnitt abgestimmt, be-
vor die leitenden Redakteure
die Arbeit absegnen.
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Ideen umsetzen: In der Konferenz werden Themen besprochen.
tig ist, dass die Idee TV-tauglich ist, und dass das Thema noch
zu oft in den Medien ¢ lelt wurde. Stad K

tik, stadtische Communities stehen oft auf dem Programmpla

Vielseitig, humorvoll und nah
dran an Hérern & Zuschauern
So entstehen Features zu Fes-
tivals und Sportaktionen,
Kommunalpolitik und Konzer-
ten, Integrations- und Inklu-
sionsprogrammen. Die Redak-
tionsmitglieder sind mit gan-
zem Herzen dabei, zum Bei-
spiel erinnert sich Philipp
Sydow, Jahreskurz-Azubi Ra-
dio-Ausbildungsredaktion:
,Lustig war die Morning-
Show-Parodie im Konzertwo-
cheniiberblick mit Marcel.“
Und Marcel Schneuer, Prakti-
kant Radio-Ausbildungsredak-
tion, erginzt: ,Wir haben
einen Privatradiosender paro-
diert und damit alle Regeln

gebrochen,  Themen gibt's iiberall, ob im Freundeskrels oder auf der Stra
= die uns die  Ab he mit dem leitend dak wird dann recherchiel
Sendeab-
i _ wicklung
auferlegt.

Katrin Jiger, die Leiterin Ra-
dio-Ausbildungsredaktion,

weifs noch: ,,Fréhlich war ich
bei den HérMowen-Preisver-
leihungen. Es war schon, in die
strahlenden Gesichter der Ge-
winner aus der Radio-Ausbil-
dungsredaktion zu schauen.

Von den Ausgelernten sind
einige beim NDR und WDR,
bei ZDF, ARD und bei der
Deutschen Welle gelandet. Ein
Praktikant etwa studiert an der
Hochschule fiir Sprechkunst in
Stuttgart, ein Azubi wurde
vom Hamburger Horbuchver-
lag iibernommen und eine
Praktikantin ist an der New
School for Public Engagement
in New York und hat ein Sti-
pendium fiir den Studiengang
,Documentary Media Studies’
erhalten.

i

Die Volontére werden zu Videojournalisten ausgebildet, sind alst
dakteur und Kameramann/frau in einem. Allerdings geht es mei
zweit auf den Dreh: einer als Redakteur, der andere als unterstiitz
Drehbegleitung.

VIDEOSCHNITT

Wo kann man TIDE héren?
TIDE ist weltweit im Live-
Stream zu erleben: tidenet.de/
tv und tidenet.de/radio.

Ubrigens: TIDE 96.0 sucht ab
November 2016 einen Prakti-
kanten in der Radio-Sendeab-
wicklung fiir drei Monate.
Infos: tidenet.de/radio. Bewer-
bungen ausschlieflich per E-
Mail an Peter Gehlsdorf erbe-
ten: p.gehlsdorf@tidenet.de

Zuriick vom Dreh wird das Rohmaterial ins Schnittprogramm Avid ein-
gespielt und gesichtet. Dann geht es zunachst an den Roﬁscﬁmtt Nach
der Besprechung des Rohschnitts mit dem lei k wird
weiter gefeilt, bis der Feinschnitt des Beitrags steht.




