Kultur & Gesellschaft Warme Mahlzeit

Suppe fur Korper
und Seele

Die MitarbeiterInnen des Canisibus der Caritas fahren
bei jedem Wetter durch Wien, um Menschen mit
einer warmen Mabhlzeit zu versorgen. Wir haben sie
begleitet und nach den Griinden ihres ehrenamtlichen
Engagements gefragt.

VON SANDRA KNOPP UND UDO SEELHOFER

Thomas arbeitet
seit dem Ende
seines Zivildienstes
beim Canisibus.
Gemeinsam mit
Matthias verteilt
er die Suppe in

die Behalter.

30 granatapfel 2-2020

Wer die Kiiche in der Romergasse im 16. Wie-
ner Gemeindebezirk betritt, dem fallt zuerst
ein riesiger Kessel mit 300 Liter Fassungsver-
mogen auf. Direkt daneben steht Thomas.

Er trdgt wie alle anderen ein Haarnetz, einen
Kochmantel und einen Uberzieher fiir die
Schuhe. Mit einer grofRen Kelle riihrt er die
Suppe um und gibt immer wieder grofiere
Mengen Zutaten dazu. ,Heute kochen wir
eine Eiersuppe®, erkldrt er. Vinka, eine ehren-
amtliche Mitarbeiterin, und er sind heute fiir
das Kochen zustdndig. Thomas arbeitet seit
drei Monaten beim Canisibus. Davor absol-
vierte er hier den Zivildienst. ,,Mir wurde
angeboten, dass ich bleiben kann. Ich habe
angenommen, weil das ein cooler Job ist, bei
dem man viel Gutes tun kann.“

Vinka arbeitet seit 16 Jahren ehrenamtlich fiir
den Canisibus: ,,Meine S6hne sind ausgezo-
gen und ich suchte eine sinnstiftende Be-
schiftigung.“ Die Pensionistin freut es, wenn
es einer der Canisibus-Gaste schafft: , Ein

Gast kam nach einiger Zeit wieder zu uns un:
erzdhlte, dass er einen Job beim Flughafen
gefunden hat. Zum Dank hat er Schokolade
mitgebracht.” Der ,Seele des Teams*®, wie
andere sie nennen, gefdllt die Tatigkeit: ,Ich
tue Gutes, gehe heim und bin gliicklich. Man
lernt, dankbar zu sein fiir das, was man hat.”

240 Eier fiir 120 Liter Suppe

Die Vorbereitungen beginnen um 16 Uhr.

,Da kommen die ersten Freiwilligen, machen
den Abwasch, schneiden Brot und Gemiise®,
erzahlt Projektkoordinator Josef Heinzl. Heute
werden insgesamt 120 Liter Suppe gekocht
und 240 Eier dafiir verwendet. Die Suppe soll
reichhaltig sein und ein Hauptgericht erset-
zen. Josef Heinzl begann 2004 neben dem
Theologiestudium als Freiwilliger, seit 2014
ist er hier angestellt. ,Wenn man das Gemdtise
in die Suppe gibt, sieht man etwas entstehen
und wie das bei den Menschen ankommt, die
es brauchen.”

Josef Heinzl ist der Zusammenhalt der Mit-
arbeiterInnen wichtig: ,,Wir bereiten alles
gemeinsam vor, plaudern und haben Zeit
fiireinander. Das ist Teambuilding und Seelen-
hygiene.“ Insgesamt arbeiten 110 Freiwillige
fiir den Canisibus. ,Die Kalte darf einem
nichts ausmachen. Liebe zum Menschen und
kochen zu konnen ist auch von Vorteil.“ Da
die Freiwilligen wahrend der Bustour viel




